Allegato 10

AUMENTI RETRIBUTIVI E
MINIMI DI PAGA BASE E DI STIPENDIO

In coerenza con le prassi in atto e con le specificita del settore delle costruzioni, le parti concordano un
incremento retributivo complessivo di euro 180,00 a parametro 100 (operaio comune), come \
specificato nelle seguenti tabelle.

Industria:
AUMENTI - Importi mensili NUOVI MINIMI = Importi mensili &
LIVELLI| PAR.
Complessivi o:'/g/gﬁgs oxt;:ﬁi(l):s O:r’l‘;f":i?f 01/02/2025 | 01/03/2026 | 01/03/2027
VI 200 360,00 160,00 100,00 100,00 2.134,71 2.234,71 2.334,71
VI 180 324,00 144,00 90,00 90,00 1.921,23 2.011,23 2.101,23
\Y 150 270,00 120,00 75,00 75,00 1.601,02 1.676,02 1.751,02
vV 140 252,00 112,00 70,00 70,00 1.494,31 1.564,31 1.634,31
1 130 234,00 104,00 65,00 65,00 1.387,56 1.452,56 1.517,56
Il 117 210,60 93,60 58,50 58,50 1.248,81 1.307,31 1.365,81
| 100 180,00 80,00 50,00 50,00 1.067,36 1.117.36 1.167,36
Cooperative:
AUMENTI - Importi mensili NUOVI MINIMI — Importi mensili
LIVELLI| PAR.
Complessivi| 01/02/2025 | 01/03/2026 | 01/03/2027 01/02/2025 01/03/2026 01/03/2027
VI 250 450,00 200,00 125,00 125,00 2.712,99 2.837,99 2.962,99
VII 210 378,00 168,00 105,00 105,00 2.274,90 2.379,90 2.484,90
VI 180 324,00 144,00 90,00 90,00 1.953,34 2.043,34 2.133.34
\% 153 275,40 122,40 76,50 76,50 1.659,16 1.735,66 1.812,16
\Y) 136,5 245,70 109,20 68,25 68,25 1.485,49 1.553,74 1.621,99
11 127 228,60 101,60 63,50 63,50 1.381,81 1.445,31 1.508,81
1 114 205,20 91,20 57,00 57,00 1.240,72 1.297,72 1.354,72
| 100 180,00 80,00 50,00 50,00 1.085,21 1.135,21 1.185,21
Q{ (*) al fine di omogeneizzare il trattamento economico del settore, a far data dalla sottoscrizione del ccnl

18 luglio 2018 il livello & soppresso. Sono fatti salvi gli inquadramenti e i trattamenti economici esistenti.



